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Наглядової ради АТ «НСТУ»  

від 30 серпня 2022 № 72 

 

 

Голова Наглядової ради      Світлана ОСТАПА 

 

 

Додаткова угода № __ 

до Трудового договору з начальником 
Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства  

«Національна суспільна телерадіокомпанія України» 

 
м. Київ                                                                                      «____» ___________ 2022 
 

Акціонерне товариство «Національна суспільна телерадіокомпанія України», 

юридична особа за законодавством України, код ЄДРПОУ 23152907 (далі —АТ 

 «НСТУ»),в особі Голови правління АТ «НСТУ» Чернотицького Миколи 

Миколайовича, який діє на підставі Статуту АТ «НСТУ», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1039 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 737), з однієї сторони 

та  

громадянин(ка)України__________________________________________________ 

паспорт серія _____ №________, виданий 

______________________________________ ____________________ «____» 

____________________, який (а) зареєстрований (а) за адресою: 

м._______________, вул. __________________________, кв._____, (далі – 

«начальник служби внутрішнього аудиту»), з іншої сторони, які надалі 

називаються «Сторони», а кожен окремо «Сторона», уклали цю Додаткову угоду 

№ __ (далі – «Додаткова угода») до Трудового договору з начальником Служби 

внутрішнього аудиту акціонерного товариства «Національна суспільна 

телерадіокомпанія України» від «___»___________2021 (далі – «Договір») про 

наведене нижче: 

 

На підставі рішення Наглядової ради АТ «НСТУ» від ___ серпня 2022   

№ 72, з урахуванням положень пунктів 9.1, 10.2 Договору, Сторони домовились та 

вирішили внести такі зміни до Договору: 



1) Пункт 6.3. розділу 6 Договору викласти у новій редакції: 

«6.3Начальнику служби внутрішнього аудиту надається щорічна оплачувана 

основна відпустка загальною тривалістю 24 календарні дні та щорічна додаткова 

оплачувана відпустка за особливий характер праці (ненормований робочий день) 

відповідно до умов Колективного договору. На прохання начальника служби 

внутрішнього аудиту щорічна відпустка може поділятися на частини будь-якої 

тривалості за умови, що основна безперервна її частина становитиме не менше 14 

календарних днів, яка може бути використана ним/нею в порядку будь-якої 

черговості (у першу чергу, у другу чергу, в інший час).». 

2) Пункт 3.5 розділу 3 Договору доповнити підпунктом 3.5.5 такого змісту: 

«3.5.5 Ознайомлення начальника служби внутрішнього аудиту з наказами 

(розпорядженнями), повідомленнями, іншими документами АТ «НСТУ» щодо 

його/її прав та обов’язків допускається шляхом використання узгоджених між 

Сторонами засобів електронних комунікаційних мереж, крім випадків, визначених 

законодавством.». 

3) Інші положення Договору залишити без змін. 

     4) Ця Додаткова угода набирає чинності з моменту підписання Сторонами. 

     5) Ця Додаткова угода складена у двох оригінальних примірниках, українською 

мовою, кожний з яких має однакову юридичну силу і є невід’ємною частиною 

Договору. 

 

Голова правління АТ «НСТУ» 

 

 

 

(Чернотицький М.М.) 

Начальник служби внутрішнього аудиту 

 

 

 

(Степанова Н.В.) 
 

 

 

 

 



Додаткова угода № __ 

до Трудового договору з заступником начальника 
Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства  

«Національна суспільна телерадіокомпанія України» 

 
м. Київ                                                                                      «____» ___________ 2022 

 

Акціонерне товариство «Національна суспільна телерадіокомпанія України», 

юридична особа за законодавством України, код ЄДРПОУ 23152907 (далі - АТ 

 «НСТУ»),в особі Голови правління АТ «НСТУ» Чернотицького Миколи 

Миколайовича, який діє на підставі Статуту АТ «НСТУ», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1039 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 737), з однієї сторони 

та  

громадянин(ка)України__________________________________________________ 

паспорт серія _____ №________, виданий 

______________________________________ ____________________ «____» 

____________________, який (а) зареєстрований (а) за адресою: 

м._______________, вул. __________________________, кв._____, (далі – 

«заступник начальника служби внутрішнього аудиту»), з іншої сторони, які надалі 

називаються «Сторони», а кожен окремо «Сторона», уклали цю Додаткову угоду 

№ __ (далі – «Додаткова угода») до Трудового договору з заступником начальника 

Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства «Національна суспільна 

телерадіокомпанія України» від «___»___________2021 (далі – «Договір») про 

наведене нижче: 

 

На підставі рішення Наглядової ради АТ «НСТУ» від ___ серпня 2022   

№ 72, та з урахуванням положень пунктів 9.1, 10.2 Договору, Сторони домовились 

та вирішили внеститакі зміни до Договору: 

1) Пункт 6.3. розділу 6 Договору викласти у новій редакції: 

«6.3Заступнику начальника служби внутрішнього аудиту надається щорічна 

оплачувана основна відпустка загальною тривалістю 24 календарні дні та щорічна 

додаткова оплачувана відпустка за особливий характер праці (ненормований 

робочий день) відповідно до умов Колективного договору. На прохання заступника 

начальника служби внутрішнього аудиту щорічна відпустка може поділятися на 

частини будь-якої тривалості за умови, що основна безперервна її частина 

становитиме не менше 14 календарних днів, яка може бути використана ним/нею в 

порядку будь-якої черговості (у першу чергу, у другу чергу, в інший час).». 

2) Пункт 3.5 розділу 3 Договору доповнити підпунктом 3.5.5 такого змісту: 

«3.5.5 Ознайомлення заступника начальника служби внутрішнього аудиту з 

наказами (розпорядженнями), повідомленнями, іншими документами АТ «НСТУ» 



щодо його/її прав та обов’язків допускається шляхом використання узгоджених 

між Сторонами засобів електронних комунікаційних мереж, крім випадків, 

визначених законодавством.». 

3) Інші положення Договору залишити без змін. 

     4) Ця Додаткова угода набирає чинності з моменту підписання Сторонами. 

     5) Ця Додаткова угода складена у двох оригінальних примірниках, українською 

мовою, кожний з яких має однакову юридичну силу і є невід’ємною частиною 

Договору. 

 

Голова правління АТ «НСТУ» 

 

 

 

 

(Чернотицький М.М.) 

Заступник начальника служби 

внутрішнього аудиту 

 

 

 

(Науменко А.) 
 

 

 

 

 

 



Додаткова угода № __ 

до Трудового договору з провідним аудитором 

Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства  

«Національна суспільна телерадіокомпанія України» 

 
м. Київ                                                                                 «____» ___________ 2022 
 

Акціонерне товариство «Національна суспільна телерадіокомпанія України», 

юридична особа за законодавством України, код ЄДРПОУ 23152907 (далі —АТ 

 «НСТУ»),в особі Голови правління АТ «НСТУ» Чернотицького Миколи 

Миколайовича, який діє на підставі Статуту АТ «НСТУ», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1039 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 737), з однієї сторони 

та  

громадянин(ка)України_________________________________________________ 

паспорт серія _____ №________, виданий 

______________________________________ ____________________ «____» 

____________________, який (а) зареєстрований (а) за адресою: 

м._______________, вул. __________________________, кв._____, (далі – «аудитор 

служби внутрішнього аудиту»), з іншої сторони, які надалі називаються 

«Сторони», а кожен окремо «Сторона», уклали цю Додаткову угоду № __ (далі – 

«Додаткова угода») до Трудового договору з провідним аудитором Служби 

внутрішнього аудиту акціонерного товариства «Національна суспільна 

телерадіокомпанія України» від «___»___________2021 (далі – «Договір») про 

наведене нижче: 

 

На підставі рішення Наглядової ради АТ «НСТУ» від ___ серпня 2022  

№ 72, з урахуванням положень пунктів 9.1, 10.2 Договору, Сторони домовились та 

вирішили внести такі зміни до Договору: 

1) Пункт 6.3. розділу 6 Договору викласти у новій редакції: 

«6.3Провідному аудитору служби внутрішнього аудиту надається щорічна 

оплачувана основна відпустка загальною тривалістю 24 календарні дні та щорічна 

додаткова оплачувана відпустка за особливий характер праці (ненормований 

робочий день) відповідно до умов Колективного договору. На прохання провідного 

аудитора служби внутрішнього аудиту щорічна відпустка може поділятися на 

частини будь-якої тривалості за умови, що основна безперервна її частина 

становитиме не менше 14 календарних днів, яка може бути використана ним/нею в 

порядку будь-якої черговості (у першу чергу, у другу чергу, в інший час).». 

2) Пункт 3.5 розділу 3 Договору доповнити підпунктом 3.5.5 такого змісту: 

«3.5.5 Ознайомлення провідного аудитора служби внутрішнього аудиту з наказами 

(розпорядженнями), повідомленнями, іншими документами АТ «НСТУ» щодо 



його/її прав та обов’язків допускається шляхом використання узгоджених між 

Сторонами засобів електронних комунікаційних мереж, крім випадків, визначених 

законодавством.». 

3) Інші положення Договору залишити без змін. 

     4) Ця Додаткова угода набирає чинності з моменту підписання Сторонами. 

     5) Ця Додаткова угода складена у двох оригінальних примірниках, українською 

мовою, кожний з яких має однакову юридичну силу і є невід’ємною частиною 

Договору. 

 

Голова правління АТ «НСТУ» 

 

 

 

 

(Чернотицький М.М.) 

Провідний аудитор 

служби внутрішнього аудиту 

 

 

 

(ПІБ) 
 

 

 

 

 

 



Додаткова угода № __ 

до Трудового договору з головним аудитором 
Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства  

«Національна суспільна телерадіокомпанія України» 

 
м. Київ                                                                                      «____» ___________ 2022 

 

Акціонерне товариство «Національна суспільна телерадіокомпанія України», 

юридична особа за законодавством України, код ЄДРПОУ 23152907 (далі —АТ 

 «НСТУ»),в особі Голови правління АТ «НСТУ» Чернотицького Миколи 

Миколайовича, який діє на підставі Статуту АТ «НСТУ», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1039 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 737), з однієї сторони 

та  

громадянин(ка)України__________________________________________________ 

паспорт серія _____ №________, виданий 

______________________________________ ____________________ «____» 

____________________, який (а) зареєстрований (а) за адресою: 

м._______________, вул. __________________________, кв._____, (далі – 

«головний аудитор служби внутрішнього аудиту»), з іншої сторони, які надалі 

називаються «Сторони», а кожен окремо «Сторона», уклали цю Додаткову угоду 

№ __ (далі – «Додаткова угода») до Трудового договору з головним аудитором 

Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства «Національна суспільна 

телерадіокомпанія України» від «___»___________2021 (далі – «Договір») про 

наведене нижче: 

 

На підставі рішення Наглядової ради АТ «НСТУ» від ___ серпня 2022  

№ 72, з урахуванням положень пунктів 9.1, 10.2 Договору, Сторони домовились та 

вирішили внести такі зміни до Договору: 

1) Пункт 6.3. розділу 6 Договору викласти у новій редакції: 

«6.3Головному аудитору служби внутрішнього аудиту надається щорічна 

оплачувана основна відпустка загальною тривалістю 24 календарні дні та щорічна 

додаткова оплачувана відпустка за особливий характер праці (ненормований 

робочий день) відповідно до умов Колективного договору. На прохання головного 

аудитора служби внутрішнього аудиту щорічна відпустка може поділятися на 

частини будь-якої тривалості за умови, що основна безперервна її частина 

становитиме не менше 14 календарних днів, яка може бути використана ним/нею в 

порядку будь-якої черговості (у першу чергу, у другу чергу, в інший час).». 

2) Пункт 3.5 розділу 3 Договору доповнити підпунктом 3.5.5 такого змісту: 

«3.5.5 Ознайомлення головного аудитора служби внутрішнього аудиту з наказами 

(розпорядженнями), повідомленнями, іншими документами АТ «НСТУ» щодо 



його/її прав та обов’язків допускається шляхом використання узгоджених між 

Сторонами засобів електронних комунікаційних мереж, крім випадків, визначених 

законодавством.». 

3) Інші положення Договору залишити без змін. 

     4) Ця Додаткова угода набирає чинності з моменту підписання Сторонами. 

     5) Ця Додаткова угода складена у двох оригінальних примірниках, українською 

мовою, кожний з яких має однакову юридичну силу і є невід’ємною частиною 

Договору. 

 

Голова правління АТ «НСТУ» 

 

 

 

 

(Чернотицький М.М.) 

Головний аудитор служби внутрішнього 

аудиту 

 

 

 

(ПІБ) 
 

 

 

 

 

 



Додаткова угода № __ 

до Трудового договору з аудитором 
Служби внутрішнього аудиту акціонерного товариства  

«Національна суспільна телерадіокомпанія України» 

 
м. Київ                                                                                     «____» ___________ 2022 

 

Акціонерне товариство «Національна суспільна телерадіокомпанія України», 

юридична особа за законодавством України, код ЄДРПОУ 23152907 (далі —АТ 

 «НСТУ»),в особі Голови правління АТ «НСТУ» Чернотицького Миколи 

Миколайовича, який діє на підставі Статуту АТ «НСТУ», затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 № 1039 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 737), з однієї сторони 

та  

громадянин(ка)України__________________________________________________ 

паспорт серія _____ №________, виданий 

______________________________________ ____________________ «____» 

____________________, який (а) зареєстрований (а) за адресою: 

м._______________, вул. __________________________, кв._____, (далі – «аудитор 

служби внутрішнього аудиту»), з іншої сторони, які надалі називаються 

«Сторони», а кожен окремо «Сторона», уклали цю Додаткову угоду № __ (далі – 

«Додаткова угода») до Трудового договору заудитором Служби внутрішнього 

аудиту акціонерного товариства «Національна суспільна телерадіокомпанія 

України» від «___»___________2021 (далі – «Договір») про наведене нижче: 

 

На підставі рішення Наглядової ради АТ «НСТУ» від ___ серпня 2022  

№ 72, з урахуванням положень пунктів 9.1, 10.2 Договору, Сторони домовились та 

вирішили внести такі зміни до Договору: 

1) Пункт 6.3. розділу 6 Договору викласти у новій редакції: 

«6.3Аудитору служби внутрішнього аудиту надається щорічна оплачувана основна 

відпустка загальною тривалістю 24 календарні дні та щорічна додаткова 

оплачувана відпустка за особливий характер праці (ненормований робочий день) 

відповідно до умов Колективного договору. На прохання аудитора служби 

внутрішнього аудиту щорічна відпустка може поділятися на частини будь-якої 

тривалості за умови, що основна безперервна її частина становитиме не менше 14 

календарних днів, яка може бути використана ним/нею в порядку будь-якої 

черговості (у першу чергу, у другу чергу, в інший час).». 

2) Пункт 3.5 розділу 3 Договору доповнити підпунктом 3.5.5 такого змісту: 

«3.5.5 Ознайомлення аудитора служби внутрішнього аудиту з наказами 

(розпорядженнями), повідомленнями, іншими документами АТ «НСТУ» щодо 

його/її прав та обов’язків допускається шляхом використання узгоджених між 



Сторонами засобів електронних комунікаційних мереж, крім випадків, визначених 

законодавством.». 

3) Інші положення Договору залишити без змін. 

     4) Ця Додаткова угода набирає чинності з моменту підписання Сторонами. 

     5) Ця Додаткова угода складена у двох оригінальних примірниках, українською 

мовою, кожний з яких має однакову юридичну силу і є невід’ємною частиною 

Договору. 

 

Голова правління АТ «НСТУ» 

 

 

 

(Чернотицький М.М.) 

Аудиторслужби внутрішнього аудиту 

 

 

 

(ПІБ) 
 

 

 

 

 

 
 


